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Obiettivi formativi e risultati di apprendimento attesi

OBIETTIVI FORMATIVI:

Lo studente dovra essere in grado di individuare ed analizzare le dinamiche sociali e
psicologiche relative alla promozione della sicurezza e dello stato di salute del gruppo.
Lo studente saro in grado di:

CONOSCENZA E CAPACITA DI COMPRENSIONE:

Definire il concetto di cultura, multiculturalismo, sociologia, alterita culturale,
Italiano | Conoscere la teoria dell'alterazione simbolica.

CAPACITA DI APPLICARE CONOSCENZA E COMPRENSIONE:

Discutere gli aspetti relativi al rispetto culturale individuando le possibili strategie di
comunicazione.

AUTONOMIA DI GIUDIZIO:

Interpretare una relazione professionale rispettosa della multiculturalita.

ABILITA COMUNICATIVE:

Individuare ed analizzare i possibili stili comunicativi (prossemica, semantica,

LEARNING OBJECTIVES:

The student must be able to identify and analyze the social and psychological dynamics
related to the promotion of safety and the health status of the group.

The student will be able to:

KNOWLEDGE AND UNDERSTANDING:

Define the concept of culture, multiculturalism, sociology, cultural otherness,

Inglese Know the symbolic alteration theory.

*ABILITY TO APPLY KNOWLEDGE AND UNDERSTANDING:

Discuss aspects related to cultural respect by identifying possible communication
strategies.

*AUTONOMY OF JUDGMENT:

Interpret a professional relationship that respects multiculturalism.

COMMUNICATION SKILLS:

Identify and analvze incorrect communication stvles (proxemics, semantics, verbal and
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Prerequisiti

Superamento di almeno 2/3 del test iniziale somministrato dall'insegnante sul programma
comunicato annualmente agli studenti. Se I'esito del test di valutazione & negativo, lo
Italiano | studente dovra recuperare il debito formativo per approfondire una specifica dispensa da
parte dell'insegnante

Successful completion of at least 2/3 of the initial test administered by the teacher on the
program annually communicated to students. If the result of the evaluation test is negative,
Inglese the student will have to recover the formative debt to deepen a specific dispensation from
the teacher

Programma

| fondamentali concetti dellantropologia culturale: il concetto antropologico di cultura, i
fattori della cultura, i processi della dinamica culturale, le culture altre”

eLantropologia culturale medica: | concetti di salute, malattia, terapia, cura, guarigione, vita
Italiano | € morte. Il concetto di corpo nelle varie culture.

sLantropologia culturale infermieristica:

- Origini storiche dellinfermieristica transculturale, con particolare attenzione alle sue radici
antropologico-culturali;

- Analisi critica della necessita dellinfermieristica transculturale nella societa
rontemnnraneAa*

*The fundamental concepts of cultural anthropology: the anthropological concept of culture,
the factors of culture, the processes of cultural dynamics, "other" cultures.

*Medical cultural anthropology: the concepts of health, disease, therapy, care, healing, life
and death. The concept of body in various cultures.

Inglese *Nursing cultural anthropology:

- Historical origins of transcultural nursing, with particular attention to its
anthropological-cultural roots;

- Critical analysis of the need for transcultural nursing in contemporary society;

- Critical analysis of the theories and paradigms prevalent in current nursing in the light of
anthrannlanical-cultiiral nerenectives:
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Modalita di valutazione

Prova scritta

Prova orale
Valutazione in itinere
[] Valutazione di progetto
[ ] Valutazione di tirocinio
[ ] Prova pratica

[ ] Prova di laboratorio

Descrizione delle modalita e dei criteri di verifica dell’apprendimento

Esame scritto e/o orale, valutazione in itinere

Italiano

Written and / or oral examination, ongoing evaluation

Inglese
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Italiano

Leininger MM, MR. McFarland, 2004, Infermieristica Transculturale. CEA. (HOEPLI). | primi
due capitoli.

Longo E, Volpini D., 2012, Medicina e cultura. Prospettive di antropologia medica, Aracne
Ed. Solo il primo capitolo

Volpini D. e Longo E. 2010, Dispensa, Da scaricare gratuitamente dal sito web:

AnanndArmiiAa ALl AAAAKIAALIA lniniltAanaahina CAlAa la rnAavia vicdiiAavAdAanta VAlkinl N

Inglese

Leininger MM, MR. McFarland, 2004, Transcultural Nursing. CEA. (HOEPLI). The first two
chapters.

Longo E, Volpini D., 2012, Medicine and culture. Perspectives of medical anthropology,
Aracne Ed. Only the first chapter

Volpini D. and Longo E. 2010, Dispensa, To be downloaded free of charge from the

wiAnlhAitAr AAaAaAaAdAraiA AALH A ARAAKIAALIA lninmiltananhinAa MunhsthaA mAavk A~ AAvai~A~ \/Aalmimi N

Bibliografia di riferimento

Italiano

Inglese

Leininger MM, MR. McFarland, 2004, Infermieristica Transculturale. CEA. (HOEPLI). | primi
due capitoli.

Longo E, Volpini D., 2012, Medicina e cultura. Prospettive di antropologia medica, Aracne
Ed. Solo il primo capitolo

Volpini D. e Longo E. 2010, Dispensa, Da scaricare gratuitamente dal sito web:

AnnadArmian AdillAArAARIAAUIA lniniltannhinAa CAla la navia vicniavdanta V/Aalnini N

Leininger MM, MR. McFarland, 2004, Transcultural Nursing. CEA. (HOEPLI). The first two
chapters.

Longo E, Volpini D., 2012, Medicine and culture. Perspectives of medical anthropology,
Aracne Ed. Only the first chapter

Volpini D. and Longo E. 2010, Dispensa, To be downloaded free of charge from the
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Modalita di svolgimento

Modalita in presenza
[ ] Modalita a distanza

Descrizione della modalita di svolgimento e metodi didattici adottati

Italiano

Inglese

Modalita di frequenza

O Frequenza facoltativa
(® Frequenza obbligatoria

Descrizione della modalita di frequenza

almeno 75 ore di frequenza.

Italiano

at least 75 hours of attendance.

Inglese
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	tb_obiettivi_ita: OBIETTIVI FORMATIVI: 
Lo studente dovrà essere in grado di individuare ed analizzare le dinamiche sociali e psicologiche relative alla promozione della sicurezza e dello stato di salute del gruppo.
Lo studente sarò in grado di:
CONOSCENZA E CAPACITÀ DI COMPRENSIONE: 
Definire il concetto di cultura, multiculturalismo, sociologia, alterità culturale,
Conoscere la teoria dell'alterazione simbolica.
•CAPACITÀ DI APPLICARE CONOSCENZA E COMPRENSIONE:
Discutere gli aspetti relativi al rispetto culturale individuando le possibili strategie di comunicazione.
••AUTONOMIA DI GIUDIZIO: 
Interpretare una relazione professionale rispettosa della multiculturalità.
ABILITÀ COMUNICATIVE:
Individuare ed analizzare i possibili stili comunicativi (prossemica, semantica, comunicazione verbale e non verbale) scorretti in una relazione rispettosa della multiculturalità.
CAPACITÀ DI APPRENDIMENTO:
Individuare come adattare le strategie di promozione della salute in un contesto di alterità culturale. 
	tb_obiettivi_eng: LEARNING OBJECTIVES:
The student must be able to identify and analyze the social and psychological dynamics related to the promotion of safety and the health status of the group.
The student will be able to:
KNOWLEDGE AND UNDERSTANDING:
Define the concept of culture, multiculturalism, sociology, cultural otherness,
Know the symbolic alteration theory.
• ABILITY TO APPLY KNOWLEDGE AND UNDERSTANDING:
Discuss aspects related to cultural respect by identifying possible communication strategies.
•• AUTONOMY OF JUDGMENT:
Interpret a professional relationship that respects multiculturalism.
COMMUNICATION SKILLS:
Identify and analyze incorrect communication styles (proxemics, semantics, verbal and non-verbal communication) that are incorrect in a relationship that respects multiculturalism.
LEARNING ABILITY:
Identify how to adapt health promotion strategies in a context of cultural otherness.
	tb_prerequisiti_ita: Superamento di almeno 2/3 del test iniziale somministrato dall'insegnante sul programma comunicato annualmente agli studenti. Se l'esito del test di valutazione è negativo, lo studente dovrà recuperare il debito formativo per approfondire una specifica dispensa da parte dell'insegnante
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• I fondamentali concetti dell’antropologia culturale: il concetto antropologico di cultura, i fattori della cultura, i processi della dinamica culturale, le culture “altre”. 
• L’antropologia culturale medica: I concetti di salute, malattia, terapia, cura, guarigione, vita e morte. Il concetto di corpo nelle varie culture.
• L’antropologia culturale infermieristica:
- Origini storiche dell’infermieristica transculturale, con particolare attenzione alle sue radici antropologico-culturali;
- Analisi critica della necessità dell’infermieristica transculturale nella società contemporanea;
- Analisi critica delle teorie e dei paradigmi prevalenti nell’infermieristica attuale alla luce delle prospettive antropologico-culturali;
- Identificazione delle risorse utili offerte dall’infermieristica transculturale per il miglioramento dell’attività di assistenza e cura.
	tb_programma_eng: • The fundamental concepts of cultural anthropology: the anthropological concept of culture, the factors of culture, the processes of cultural dynamics, "other" cultures.
• Medical cultural anthropology: the concepts of health, disease, therapy, care, healing, life and death. The concept of body in various cultures.
• Nursing cultural anthropology:
- Historical origins of transcultural nursing, with particular attention to its anthropological-cultural roots;
- Critical analysis of the need for transcultural nursing in contemporary society;
- Critical analysis of the theories and paradigms prevalent in current nursing in the light of anthropological-cultural perspectives;
- Identification of useful resources offered by transcultural nursing for the improvement of assistance and care activities.
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Volpini D. e Longo E. 2010, Dispensa, Da scaricare gratuitamente dal sito web: accademia.edu/domenicovolpini/teaching. Solo la parte riguardante Volpini D.
Longo E, 2012, Medicina narrativa e mondi di vita. Risultati di una ricerca sul campo in un contesto riabilitativo, Roma, Aracne Ed (in alternativa al secondo testo)
Andrews M. M., Boyle J. S., (Eds.), 2007, Transcultural Concepts in Nursing Care. Lippincott: Williams & Wilkins.
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