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 PERI VALENTINA 

   

INFORMAZIONI PERSONALI   

   

Nome  VALENTINA PERI 

Professione  Assistente Sociale – albo in sez. B / n. 3955 al CROAS Lazio (Iscrizione 
dall’8.05.2013) 

Indirizzo  Via Colombia 27, 00071 - Pomezia (RM), Italia 

Telefono  339-6422057 

E-mail  valentinaperi84@gmail.com 

Nazionalità  Italiana 

Data di nascita  06/06/1984 

Patente  B – Automunita 

  In possesso di P.IVA 

   

ESPERIENZE LAVORATIVE  AREA PROGETTI SOCIOEDUCATIVI ED INCLUSIVI 

   

In corso - 2019  COORDINATRICE E FORMATRICE 

  Socia fondatrice Ohana Società Cooperativa Sociale ONLUS 

  • Membro del CdA dal 2019 

• Formazione del team e Coordinamento del Doposcuola 

Specialistico per minori DSA e BES (14 – 18 anni) 
• Supervisione al coordinamento dei Servizi Giovani Adulti Disabili 

• Programmazione educativo- didattica e potenziamento allo 

studio per minori DSA e BES 

• Progettazione e gestione di workshop formativi per 

docenti, educatori ed aspiranti tutor in materia B.E.S. e 

D.S.A. in collaborazione con Spazio47, 

dell’Associazione Educatori Senza Frontiere ONLUS 

(Milano) 

• Formazione socioeducativa di gruppo rivolta a minori ed adulti 

• Formazione esperienziale per tutor dell'apprendimento sugli 
aspetti relazionali e di inclusione 

• Progettazione e gestione di laboratori di inclusione scolastica 

per i docenti ed il personale educativo delle classi di scuola 

secondaria di primo e secondo grado nei territori di Pomezia, 

mailto:valentinaperi84@gmail.com


Ardea, Olevano Romano e Genazzano. 

• Gestione di incontri a sostegno della genitorialità, laboratori 

inclusivi nelle scuole, doposcuola specialistico ed attività 

educative in Circle time per minori e famiglie vulnerabili del 

territorio del Comune di Pomezia ed Ardea – programma 
P.I.P.P.I in collaborazione con Distretto RM 6.4 



  • Soggiorni educativi residenziali per promuovere socializzazione, 

gioco ed autonomie personali di giovani adulti con disabilità 

grave 
• Coordinatrice e formatrice dei campus estivi per minori a rischio 

drop-out e con B.E.S 

• Coordinatrice e formatrice del Centro Aggregativo degli 
adolescenti della Cooperativa (18-25 anni) 

• Gestione di incontri socioeducativi e di consulenza professionale 

per gruppi di docenti, professionisti del terzo settore e personale 

educativo 
• Coordinatrice dei progetti ONLUS per la prevenzione della 

dispersione sportiva nella popolazione calcistica dell’ASD 

Pomezia Calcio e formatrice negli incontri socioeducativi di 

gruppo per gli allenatori. 

• Supervisione e tutor accademico di tirocinio del Corso di Laurea 
di Servizio Sociale e di Scienze dell’Educazione. 

• Formatrice per il Corso di formazione giuridica e sociale per 

professionisti del welfare locale (evento accreditato dal CROAS 
Lazio con 6 CFU) 

   

   

2023 – 2010  ASSISTENTE SPECIALISTICA 

  Liceo Scienze Umane Plauto ed IPSSA Tor Carbone (a.s. 

2013/2014, 2014/ 2015), Liceo Blaise Pascal (a.s. 2010/2011, 

2011/2012, 2012/2013, 2021/2022), IIS Largo Brodolini 

(a.s.2016/2017, 2017/2018, 2022/2023) 

  • Interventi di supporto specialistico per l'inclusione scolastica 

degli allievi con disabilità o in situazioni di svantaggio. 

• Promozione, organizzazione e realizzazione di interventi 

educativi per il raggiungimento di livelli sempre maggiori di 

autonomia dell’alunno con disabilità. 

• Realizzazione di attività socioeducative per il gruppo classe. 

• Progettazione e realizzazione di laboratori inclusivi utili per lo 

sviluppo delle potenzialità degli studenti nell’apprendimento, 

nella comunicazione, nelle relazioni e nella socializzazione. 

2016 - 2011  COORDINATRICE, FORMATRICE, OPERATRICE 

E PROGETTISTA 

  Associazione La Cicala e la formica ONLUS 

  • Responsabile del Progetto “Officine Spontanee” – Progetto di 

formazione, supervisione e coordinamento di giovani volontari. 

• Ideatrice e coordinatrice del progetto di scuola calcio inclusiva 

“Enrica’s Team”, finalizzata all’ inclusione sociale di ragazzi 

disabili e la partecipazione attiva di giovani volontari. 

• Responsabile del Progetto “RamificAzioni” – per favorire 

l’inclusione sociale e la relazione tra pari, promuovendo 

comportamenti positivi verso l’ambiente ed il territorio. 

• Progettazione   di   incontri   socioeducativi   di   gruppo   presso 

un’azienda agricola del territorio – Fattoria “Il Papavero”. 

2011 - 2009  OPERATRICE SOCIALE 

  Cooperativa Sociale Boogan 



  • Spazio Be.Bi - asilo nido alternativo per bambini di 18-36 mesi. 

• Centro Aggregativo per Adolescenti e Unità di Strada a Pomezia 

ed Ardea. 
• Operatrice sociale per campi scuola nel territorio nazionale. 

• Volontaria in attività di Ludobus e ludoteca in Abruzzo (Aquila) 

post sisma. 

   

  Progetto: Centro Aggregativo per Adolescenti ed educativa di strada 

ad Ardea e Pomezia 

  • Operatore sociale del C.A.G. e del servizio di Educativa 

territoriale 

 
Progetto Caminanti 

 

• Strutturazione di un percorso inclusivo e educativo rivolto a 

minori nomadi nelle scuole di appartenenza. 

Pubblicazione di articoli relativi al fenomeno con il gruppo 

di ricerca ELLEPI. 

  AREA PROGETTI SOCIOSANITARI 

   

2022 – 2021  ASSISTENTE SOCIALE 

  Casa di Cura S. Anna - Policlinico Città di Pomezia 

  • Consulenza di Servizio sociale. 

• Interventi di rete formale ed informale. 

• Integrazione socio-sanitaria. 

• Realizzazione del percorso individualizzato del progetto di vita e 
di cura dei pazienti. 

2020 – 2017  ASSISTENTE SOCIALE 

  TSMREE Pomezia – in collaborazione con Apriti Sesamo 

Cooperativa Sociale 

  PTRP Progetto Terapeutico Riabilitativo Personalizzato: 

Attività educativa per lo sviluppo delle abilità sociali di adolescenti e 

preadolescenti della neuropsichiatria infantile. 

   

2009 - 2007  TESISTA E TIROCINANTE 
  TSMREE Pomezia 

  Progetto sperimentale "maltrattamento, attaccamento e attribuzioni di 

causa" con pubblicazione sul testo "Complice il silenzio". 

   

  PUBBLICAZIONI 

  - Appunti e spunti di libera professione ed Impresa sociale" - 

2021 

- "Sport e disturbi del Neurosviluppo – 2021 

- Pubblicazione della ricerca empirica relativa alla mia tesi di 

laurea inserita in Buone Prassi nel volume Complice il 

Silenzio contro l’abuso all’infanzia per la Colonna 

CambiaMenti, Essere e Divenire in età evolutiva, Alpes Italia 

ed. Roma - 2013 

   



  AREA FORMAZIONE 

Novembre 2022  Edizioni Centro Studi Erickson S.p.A.- Convegno Didattiche.2022 

Novembre 2021  Edizioni Centro Studi Erickson S.p.A.- Convegno Internazionale per 

la Tutela dei Minori ‐ Prendiamoci cura di me 

2021  CROAS Lazio – Ubuntu. Io sono perché Noi siamo 

2021  CNOAS - Il servizio sociale nei processi di inclusione sociale: ambiti 

di intervento, aspetti metodologici e deontologici per una società 

solidale 

2021  CROAS Lazio - EticaMente I valori, i dilemmi e le responsabilità 

dell'Assistente Sociale 

2021  CROAS Lazio – Le emozioni degli assistenti sociali 

2019  CNOAS – La comunicazione come primario strumento di relazione e 

di cura 

2015  CROAS Lazio – Diventare formatori si può 

2015  Edizioni Centro Studi Erickson S.p.A. - Corso di Formazione su: 

“BES, Bisogni Educativi Speciali: indicazioni operative per 

promuovere l’inclusione scolastica.” 

2014  Cooperativa Sociale Giulia Parla ONLUS - Corso di formazione e 

tirocinio in tecniche comportamentali di base ABA (applied behavior 

alalysis) conoscenza delle diverse forme di autismo, dei principali 

sistemi di valutazione, analisi funzionale e tecniche comportamentali. 

2013-2012  Regione Lazio - Attestato di partecipazione, con esame finale, in 

operatore delle 

politiche giovanili (Profilo: Social) 

Corso di formazione in gestione delle competenze relazionali e di 

apprendimento di nuove metodologie ludico didattiche. 

(100 ore) 

2011  Centro Internazionale Loris Malaguzzi, Reggio Emilia- Giornate di 

Studio e Scambio Dialoghi sull’Educazione” 

2011  Seminario - Come riconoscere e prevenire gli episodi di bullismo, a 

cura dalla Prof.ssa Oliviero Ferraris. 

2009  Ente Città invisibile - Corso di formazione sull’azione educativa e sul 

progetto di strada, finalizzato alla costruzione di un equipe operativa 

per dei centri di aggregazione giovanile e alla realizzazione dell’Unità 

di strada 

  AREA ISTRUZIONE 

2019 – 2018  Percorso FIT - percorso formativo per l'acquisizione dei 24 CFU 
Università Telematica e-Campus 

   

Novembre 2012  Lumsa Università – Facoltà Giurisprudenza 

  Abilitazione all’esercizio della professione di Assistente Sociale per 
l’iscrizione alla sezione B dell’albo professionale – Sezione Assistenti 
Sociali. 

2010 - 2004  Università degli Studi “La Sapienza” – Facoltà Sociologia – Scienze 

Sociali. 

  Corso di Laurea STESS - Scienze e Tecniche del Servizio Sociale 

Qualifica conseguita Dottoressa in Scienze e Tecniche del Servizio 

Sociale. 

 
Con votazione di 108/110. 

http://www.ericksonformazione.it/corsi/course/view.php?id=5782
http://www.ericksonformazione.it/corsi/course/view.php?id=5782
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  Tesi di laurea sperimentale dal titolo: “Maltrattamento, Attaccamento 

e attribuzioni di causa”, relatore Grazia Attili. 

2003  Diploma di Maturità presso Liceo Classico - Plauto 

   

   

COMPETENZE E CAPACITA’ 
PERSONALI e PROFESSIONALI 

 - Eccellenti capacità di comunicazione; 

- Eccellente spirito di gruppo; 

- Eccellente capacità di adeguamento e scambio in ambienti 

multiculturali; 

- Ottime capacità comunicative, anche di public speaking; 

- Risoluzione dei conflitti; 

- Capacità di analisi e problem solving; 

- Ottime competenze di scrittura; 

- Organizzazione del tempo di lavoro; 

- Costruzione di relazioni positive basate sul rispetto, la fiducia 

e la collaborazione; 

- Capacità di lavoro in gruppo: valorizzazione delle qualità di 

ciascuno e mediazione nelle relazioni; 

- tra gli appartenenti, con costante attenzione agli obiettivi; 

- Senso dell’organizzazione e capacità di coordinazione nei 

lavori di gruppo sviluppata nelle attività di volontariato e nei 

campi socioeducativi di gruppo con minori ed adulti; 

- Ideazione, organizzazione e gestione di un progetto e delle 

sue fasi; 

- Coordinamento e gestione dei gruppi di lavoro. 

COMPETENZE DIGITALI  - Ottima padronanza di strumenti per l’elaborazione di 

presentazioni (Power Point, Canva etc); 

- Buona padronanza dei programmi per l’elaborazione digitale 

delle immagini 

PATENTE  B - Automunita 

 
Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base all’art. 13 del D. Lgs. 196/2003 e all’art. 13GDPR 679/16.  

FIRMA 
 

 


