
 

C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 

 

INFORMAZIONI 
PERSONALI 

 

Nome ALESSANDRO SILI 
Indirizzo VIA BASILICATA, 13 – 00019 TIVOLI (RM) 
Telefono  

Fax  
E-mail alessandro.sili@ptvonline.it 

Nazionalità Italiana 
Data di nascita 22/02/70 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA  

dal 24/03/03 a tutt’oggi 

 

POLICLINICO TOR VERGATA: 

 

 dal 04 gennaio 2012 ad oggi, con ordine di servizio  prot. 371/12 del DG, responsabile della 

gestione di tutte le figure professionali del comparto (ad esclusione di tutte le figure con 

profilo di collaboratore professionale sanitario tecnico di laboratorio biomedico) della U.O.C. 

Direzione Infermieristica e delle Professioni Sanitarie; 

 dal novembre 2009 al 03 gennaio 2012, Collaboratore Professionale Sanitario Esperto– 

Infermiere, titolare di Posizione Organizzativa (artt.20 e 21 del C.C.N.L 07.04.1999 del 

Comparto Sanità) e Coordinatore dell’Area Gestione e Valorizzazione delle Risorse 

Infermieristiche della U.O.C. Direzione Infermieristica e delle Professioni Sanitarie; 

 dal 01 maggio 2006 ad ottobre 2009, Collaboratore Professionale Sanitario – Infermiere, 

titolare di Posizione Organizzativa (artt.20 e 21 del C.C.N.L 07.04.1999 del Comparto 

Sanità) e Coordinatore dell’Area Gestione e Valorizzazione delle Risorse Infermieristiche 

della U.O.C. Direzione Infermieristica e delle Professioni Sanitarie; 

 dal 20 gennaio 2005 al 30 aprile 2006, Collaboratore Professionale Sanitario – Infermiere, 

presso il Coordinamento Infermieristico Aziendale; 

 dal 25 marzo 2003 al 19 gennaio 2005, Collaboratore professionale Sanitario – Infermiere, 
presso l’A.F.A. di Medicina 

 
dal 05/08/94 al 23/03/03 

 

UNIVERSITÀ DEGLI STUDI “LA SAPIENZA” DI ROMA AZIENDA POLICLINICO UMBERTO I 

 Collaboratore Professionale Sanitario – Infermiere, Dipartimento di Biotecnologie Cellulari ed 

Ematologia Sez. Ematologia Trapianti Pediatrici. 

Nome e indirizzo 
dell’attuale datore di 

lavoro 

Prof. Enrico Bollero Policlinico Tor Vergata, V.le Oxford 81 – Roma 

Tipo di azienda attuale Sanità – Policlinico Universitario 
Tipo di impiego Collaboratore professionale sanitario esperto Titolare di Posizione Organizzativa 

 
Principali responsabilità  Programmare il fabbisogno e l’allocazione delle risorse infermieristiche in relazione agli 

obiettivi aziendali;  

mailto:alessandro.sili@ptvonline.it


 Monitorare la dotazione organica degli infermieri; 

 Valutare, accogliere e/o respingere le istanze di variazione oraria, part-time, aspettative, 

etc., inoltrate dagli infermieri; 

 Valutare le istanze di mobilità in entrata e mobilità per compensazione del personale 

infermieristico; 

 Partecipare alle valutazioni curriculari in caso di assunzioni; 

 Monitorare le assenze del personale infermieristico;  

 Gestire le assenze del personale secondo una logica interdipartimentale; 

 Partecipare, in stretta collaborazione con il Servizio di Medicina del Lavoro, alla tutela della 

salute degli infermieri; 

 Collaborare, per quanto di propria competenza, con il Dipartimento Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali alla gestione giuridico-amministrativa delle risorse infermieristiche; 

 Collaborare, con l’URP, alla tutela del cittadino/utente; 

 Collaborare alla formulazione dei sistemi di verifica della qualità esercitando attività di 

controllo qualità e reporting; 

 Svolgere attività di vertice, interagendo con gli organi aziendali e con l’esterno, in 

autonomia tecnico professionale, elevata professionalità ed assunzione di responsabilità 

dei risultati conseguiti dalla U.O.C. Direzione Infermieristica e delle Professioni Sanitarie; 

 Formulare proposte operative per l’organizzazione dei Servizi Sanitari. 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE  
05 luglio 2010 Dottorato di Ricerca in Scienze Infermieristiche conseguito presso l’Università degli Studi 

di Roma “Tor Vergata”; 

Filone di Ricerca: Gestione del personale – “La Salute Organizzativa degli Infermieri” 

 

03 aprile 2006 
 

Diploma di Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche conseguito presso 

l’Università degli Studi di Roma “Tor Vergata”, con votazione 110 e lode 

Titolo tesi: “Il Benessere Organizzativo: la percezione degli infermieri di alcune strutture 

sanitarie romane. 

 

26 luglio 2000 
 

Diploma di Dirigente e Docente di Scienze Infermieristiche conseguito presso la Scuola 

Diretta a Fini Speciali della Facoltà di Medicina e Chirurgia dell’Università degli Studi di 

L’Aquila, con votazione 70/70 e lode 

Titolo tesi: “Organizzazione e Ricerca: esperienza in un Dipartimento di Oncoematologia”. 

 

27 maggio 1998 
 

Diploma Universitario in Scienze Infermieristiche conseguito presso la Facoltà di Medicina 

e Chirurgia dell’Università degli Studi di Roma “Tor Vergata”, con votazione 70/70 

Titolo tesi: “La gestione infermieristica del Catetere Venoso Centrale: studio retrospettivo 

della casistica clinica. 

 

16 luglio 1996 Certificato di Abilitazione alle Funzioni Direttive conseguito presso la Scuola per II.PP. 

della Croce Rossa Italiana, con votazione 70/70; 

 

18 luglio 1995 
 

Certificato di Specializzazione in Assistenza Pediatrica conseguito presso la Scuola per 

II.PP. della Croce Rossa Italiana, con votazione 90/90; 

 

luglio 1993 Attestato di Primo Soccorso conseguito presso la Scuola per II.PP. della Croce Rossa 

Italiana; 

 



05 luglio 1994 
 

Diploma di Infermiere Professionale conseguito presso la Scuola per II.PP. della Croce 

Rossa Italiana, con votazione: prova scritta 70/70, prova orale 68/70, prova pratica 70/70; 

 

luglio1990 Diploma di maturità conseguito presso l’Istituto Commerciale “L. Einaudi” di Roma – sede 

distaccata di Tivoli (Rm) 

 

ALTRA LINGUA INGLESE 
Capacità di lettura Buono 

Capacità di scrittura Buono 
Espressione orale Buono 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 
Buone capacità di coordinamento e di gestione delle risorse, di analisi e di valutazione del 
contesto organizzativo; 
Buone capacità organizzative 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

 

Buone conoscenze informatiche di windows ed office; 
Buona capacità di consultazione di banche dati (pub-med, chinal, etc.); 
Buona capacità di utilizzo di SPSS per l’elaborazione statistica dei dati 
Buone capacità di utilizzo di MedCalc per l’elaborazione statistica dei dati 

ALTRE CAPACITÀ E 

COMPETENZE 

 

A seguito di specifica formazione mirata all’acquisizione di competenze avanzate, sono in 
grado di: 
 Elaborare progetti di ricerca quantitativa; 
 Elaborare progetti organizzativi; 
 Elaborare dati dal punto di vista statistico. 
 

AGGIORNAMENTO 

PROFESSIONALE 
 “Quale organizzazione per quale assistenza: pratiche agite e pratiche possibili”, 

organizzato dal CESPI e tenutosi a Torino il 13 dicembre 2010 

 “I Metodi e gli strumenti per la gestione del rischio clinico”, organizzato dal PTV e tenutosi 
a Roma dal 18 al 20 novembre 2010; 

 “La Gestione del personale infermieristico”, organizzato dall’Istituto Internazionale di 
Ricerca e tenutosi a Roma dal 26 al 27 maggio 2010; 

 “La misurazione e valutazione della performance nella P.A.” Ente Organizzatore ISSOS 
Servizi S.r.l. in data 12 e 13 novembre 2009; 

 “Metodologia della ricerca e processi di revisione editoriale nella letteratura infermieristica” 
organizzato dalla Federazione Nazionale dei Collegi IPASVI e tenutosi presso il Policlinico 
San Matteo di Pavia da ottobre del 2008 a marzo del 2009 per un totale di 80 ore; 

  “Dalla complessità assistenziale alla definizione del fabbisogno delle risorse umane”, 
organizzato dal CESPI e tenutosi a Torino il 20 e 21 ottobre 2008 

 “Supervisione del ruolo e delle funzioni esercitate dai Coordinatori delle attività cliniche del 
PTV”, organizzato dal Policlinico Tor Vergata e svoltosi dal 01 al 03 settembre 2008; 

 “Costruire la civiltà dell’amore. Integrazione tra formazione universitaria e servizio sanitario 
nei nuovi corsi di laurea delle professioni sanitarie”Febbraio 2008; 

 “Epidemiologia, pratica clinica ed uso della letteratura scientifica” Febbraio 2008: Istituto 
Superiore di Sanità (Roma) 

 “La ricerca ed il management” Congresso Nazionale CID Febbraio 2008 

 “La Responsabilità disciplinare” organizzato e tenutosi al Policlinico Tor Vergata nei giorni 
14 e 15 giugno 2007; 

 “La Dirigenza Infermieristica: qualità e formazione” congresso nazionale CID, Orvieto 22-
24 settembre 2007; 

 



 “Il risk manager nel sistema sanitario e assicurativo: gestione di un programma di risk 
management nelle aziende sanitarie”, organizzato dall’Università di Tor Vergata per i giorni 
19 e 20 settembre 2007; 

 “L’assicurazione della responsabilità delle strutture sanitarie e della responsabilità 
personale dei medici e degli infermieri”, organizzato dall’Università Tor Vergata nei giorni 
27 e 28 ottobre 2007 

 “Ruolo della Dirigenza Infermieristica nel Nuovo Millennio” organizzato dal C.I.D. e tenutosi 
ad Orvieto nel dicembre 2006; 

 Ruolo della Dirigenza Infermieristica nel Nuovo Millennio” organizzato dal C.I.D. e tenutosi 
ad Orvieto nel dicembre 2005; 

 Ruolo della Dirigenza Infermieristica nel Nuovo Millennio” organizzato dal C.I.D. e tenutosi 
ad Orvieto dal 04 al 06 dicembre 2004; 

 Gestione delle ipoglicemie nel paziente diabetico” organizzato dal Policlinico “Tor Vergata” 
e tenutosi a Roma, presso lo stesso Policlinico, il 21 ottobre 2004; 

 “Strategie di una professione in evoluzione” organizzato dal collegio IPASVI e tenutosi al 
Centro Lusan in Roma il 19 giugno 2004; 

 “Le lesioni da pressione: l’esperienza del Policlinico Tor Vergata” tenutosi a Roma il 31 
marzo 2004; 

 “Ruolo della Dirigenza Infermieristica nel Nuovo Millennio” organizzato dal C.I.D. e tenutosi 
ad Orvieto dal 04 al 06 dicembre 2003; 

 “L’assistente sociale incontra gli Infermieri” organizzato dal Policlinico Tor Vergata e 
tenutosi il 18 novembre 2003; 

 “L’infermiere e le nuove prospettive professionali” organizzato dal collegio IPASVI e 
tenutosi a Monterotondo (Rm) il 26 novembre 2003; 

  “Il Comfort Ospedaliero” e “Prendersi cura delle persone e dell’ambiente” organizzato dal 
Policlinico Tor Vergata e tenutosi nei giorni 04 e 07 luglio 2003; 

 “Il Management del paziente Coagulopatico” organizzato dall’Ospedale S. Giacomo di 
Roma e tenutosi il giorno 21 giugno 2003; 

 “Ruolo della Dirigenza infermieristica nel nuovo Millennio” organizzato dal C.I.D. e tenutosi 
ad Orvieto dal 05 al 07 dicembre 2002; 

 “Identità professionale ed autonomia: dalla formazione all’esercizio professionale” 
organizzato dal Collegio IPASVI e tenutosi a Tivoli (Rm) il 05 ottobre 2002; 

 “Manipolazione e somministrazione di antiblastici” organizzato dall’Azienda Policlinico 
Umberto I di Roma e tenutosi in data 07 e 08 dicembre 2001; 

 “Oltre la malattia: quello che i medici non dicono, ma che i pazienti vorrebbero sapere” 
organizzato dall’Accademia Nazionale di Medicina e tenutosi a Roma il 03 aprile 2001; 

 “Igiene degli Alimenti” organizzato dall’Azienda Policlinico Umberto I di Roma e tenutosi il 
25 settembre 2000; 

 “L’Alleanza tra Infermiere e Medico in onco-ematologia pediatrica: modello e ipotesi di 
lavoro” organizzato dal Policlinico di Padova e tenutosi ad Abano Terme il 21 e 22 
settembre 2000; 

 “Lo sviluppo della Ricerca Infermieristica in Italia” organizzato dalla Facoltà di Medicina e 
Chirurgia dell’Università degli Studi di L’Aquila e tenutosi a L’Aquila il 28 luglio 2000; 

 “XXV Congresso Nazionale A.I.E.O.P.” organizzato dall’Università degli Studi di Pavia e 
tenutosi nei giorni 31 maggio, 01 e 02 giugno 1998; 

 “Il riordino della disciplina in materia sanitaria” organizzato dal Collegio IPASVI e tenutosi a 



Roma il 01 giugno 1994; 

 “L’assistenza domiciliare: ruolo e funzioni dei diversi operatori” organizzato dal Collegio 
IPASVI e tenutosi a Roma il 05 novembre 1993; 

 “Riforma delle Professioni Sanitarie” organizzato dalla Regione Lazio e tenutosi a Roma il 
10 febbraio 1993; 

 “Unità nella Pluralità” organizzato dalla CNAIOS e tenutosi a Roma il 01, 02 e 03 ottobre 

1992. 

 

RELATORE A 

CONGRESSI/CONVEGNI 
 

 “Il disimpegno morale e i comportamenti controprodutivi degli infermieri: studio 
multicentrico longitudinale” - Centro di Eccellenza per la Cultura e la ricerca Infermieristica. 
Istituto Superiore di Sanità. Roma 23 ottobre 2012; 

 “L’importanza del benessere nell’organizzazione” - Crisi economica ed innovazione nel 
sistema salute: il contributo dell’infermiere per la salvaguardia del Servizio Sanitario 
Nazionale, SANIT Palazzo dei Congressi. Roma 12 giugno 2012; 

 “The effects of clown intervention on fatigue in children with cancer undergoing 
chemotherapy”. F. Petrangeli, A. Sili, F. D’Agostino, T. Petrangeli, N. Cittadini, A. 
Antonacci, R. Alvaro. 4th Congress of the European Academy of Paediatric Societies 
EAPS October 5-9 2012 Istambul, Turkey   

 “Fatigue in Children Before and after Bone Marrow Transplantation: A Preliminary Data”. F. 
Petrangeli, F. D’Agostino, A. Sili, T. Petrangeli, S. Alessandrini, R. Alvaro. 4th Congress of 
the European Academy of Paediatric Societies EAPS October 5-9 2012 Istambul, Turkey   

 “La salute organizzativa degli infermieri e lo stile di leadership dei coordinatori: un modello 
di equazioni strutturali” 10° congresso ’ENDA - Roma 5-8 ottobre 2011 

 “La leadership nella pratica clinica”, 10° congresso ’ENDA - Roma 5-8 ottobre 2011  

 “La Gestione del personale infermieristico”, organizzato dall’Istituto Internazionale di 
Ricerca e tenutosi a Roma dal 26 al 27 maggio 2010; 

 “Il coordinatore delle attività cliniche: esperienza del PTV”. CESPI, Torino il 13 dicembre 
2010 

 “La Gestione del personale infermieristico”. Istituto Internazionale di Ricerca, Milano 30 
novembre e 01 dicembre 2010; 

 Measuring quality of life in patients affected by amyotrophic lateral sclerosis: an italian 
study. Trinity College – Dublin - 10th annual interdisciplinary research conference. Giulia 
Venturini, Serena Vale, Emanuele Funaro, Ercole Vellone, Giuseppe Esposito, Alessandro 
Sili, Cesarina Prandi, Rosaria Alvaro. November 2009 

 “L’infermiere di endoscopia: l’importanza dei percorsi professionalizzanti”. XIX Congresso 
Nazionale ANOTE/ANIGEA, Assisi 29-31 Ottobre 2009 

 “A checklist to intercept patients with high fall risk: an university hospital experience” 25th 
International Conference dell’International Society for Quality in Health Care (ISQuA) 
Copenaghen dal 19 al 22 Ottobre 2008 

 “First Aid Emergency Calls: Italy Tests the Emotional Content and Co-operation Score 
(ECCS) associated with Transactional Model”27° Congresso Nazionale ANIARTI/3° 



Congresso EfCCNa. Firenze, 9-11 Ottobre 2008. 

 “Il Benessere Organizzativo: indagine conoscitiva tra la popolazione infermieristica”.III 
Conferenza Internazionale “L’impegno dell’infermiere nella sicurezza del malato: 
un’alleanza terapeutica”. Roma aprile 2008 

 “Failure and Risk Factors identification in intrahospital transport of critically ill patients: an 
italian experience” International Forum on Quality and Safety in Health Care 2008; Parigi 
Aprile 2008. 

 “Infermieri e Benessere Organizzativo: indagine conoscitiva in importanti realtà 
ospedaliere romane”. Congresso Internazionale “Le sfide emergenti dell’Infermieristica”. 
Trento 19-20 Ottobre 2007 

 “L’assistenza al bambino sottoposto a trapianto di midollo osseo: studio retrospettivo della 
casistica clinica” all’interno del XXIX Congresso Nazionale A.I.E.O.P. tenutosi a 
Montesilvano (PE) nei giorni 27 e 28 maggio 2002 

 “Il Catetere Venoso Centrale: vantaggi e limiti” all’interno del Congresso di Ematologia 
tenutosi all’Ospedale S. Giacomo (Rm) il 25 novembre 2000; 

 “Mamma… papà vi presento un amico: il catetere venoso centrale – analisi del vissuto di 
bambini leucemici portatori di C.V.C.” all’interno del VII corso di Aggiornamento per 
Infermieri di Ematologia tenutosi a Roma il 09 novembre 2000 

 
PUBBLICAZIONI 

SCIENTIFICHE 
1. Alessandro Sili, Roberta Fida, Davide Proietti, Ercole Vellone, Rosaria Alvaro. 

Decreasing preoperative anxiety by music: experimental study in a Vascular Surgical Unit. 
Assistenza Infermieristica e Ricerca. (in press) 

2. Alessandro Sili, Roberta Fida, Ercole Vellone, Rosaria Alvaro. Organizational Health of 
nurses: comparative analysis in emergency setting. Scenario, 2011 (4); 33-38.  

3. Alessandro Sili, Ercole Vellone, Alessandra Gianlorenzi, Roberta Fida Rosaria Alvaro. 
Organizational health and quality of life: survey among nurses on territorial emergency. La 
Medicina del Lavoro; 2011 Nov-Dec (6); 

4. Ercole Vellone, Roberta Fida, Alessandro Sili, Rosaria Alvaro. Positive and negative 
impact of caregiver to older adults: a structural equation model. Professioni 
Infermieristiche 2011 (4); 237-48 

5. Alessandro Sili, Rosaria Alvaro, Roberta Fida, Ercole Vellone, Francesco Avallone. La 
Salute Organizzativa degli Infermieri: guida pratica all’utilizzo del Questionario 
Infermieristico sulla Salute Organizzativa. EdiSES, 2010 Roma; 

6. Alessandro Sili, Vellone Ercole, Fida Roberta, Alvaro Rosaria, Avallone Francesco. 
Infermieri di Camera Operatoria e Infermieri di Medicina Generale: la diversa percezione 
della propria Salute Organizzativa. La Medicina del Lavoro; 2010 Nov-Dec;101(6):458-70; 

7. Alberto Dal Molin, Giulia Venturini, Alessandro Sili, Anna Balduini, Annamaria Ferraresi. 
L'uso di soluzioni e prodotti a base alcolica nel lavaggio delle mani: effetti sui pazienti e 
sul personale sanitario. Revisione della letteratura. L’Infermiere, 2010;47;3:16-2; 

8. Alessandro Sili, Ercole Vellone, Maria Grazia De Marinis, Roberta Fida, Giulia 
Venturini, Rosaria Alvaro. Validity and reliability of the nursing organizational health 
questionnaire. Professioni Infermieristiche. 2010; 63(1), 27-37; 

9. Rosaria Alvaro, Annamaria Bagnasco, Luciana Del Negro, Loreto Lancia, Ivan Rubbi, 
Loredana Sasso, Ercole Vellone, Giulia Venturini. Gruppo collaborativo: Antonio 
Bonacaro, Delpidio Giuliana, Antonia Fierro, Katia Lentini, Rita Maricchio, Stefano 
Menoni, Gennaro Scialò, Alessandro Sili, Lucia Sperlinga, Laura Tibaldi. La sicurezza 



nella somministrazione della terapia farmacologica: una revision narrative della 
letteratura. L’infermiere, 3/2009;22:26 

10. Alessandro Sili, Ercole Vellone, Gennaro Scialò, Rosaria Alvaro. Organizational health in 
nurses working in community emergency. Scenario 2010 (1) 25-30;  

11. Sili Alessandro, Alvaro Rosaria, Cucchi Carmela, D’Alessandro Paola, Di Florio Silvana, 
Ferracci Antonella, Molinari Veronica, Nannini Laura, Romanazzi Paola, Romani Marco, 
Zampieri Erika, Galizio Maddalena. Il Coordinatore delle Attività Cliniche: esperienza del 
Policlinico Universitario Tor Vergata di Roma (PTV). L’Infermiere, 2009 (5); 

12. Rosaria Alvaro, A. Sili. Infermieri e Benessere Organizzativo: indagine conoscitiva in 
alcune importanti realtà sanitarie romane. Igiene e Sanità Pubblica. 2007 Maggio/Giugno; 
63 (3)  

13. Rosaria Alvaro, A. Sili. Il Benessere Organizzativo: la percezione degli infermieri. 
Professioni Infermieristiche. 2007 Luglio/Settembre; 60 (3) 

14. Sili, M. Montanari, P. Di Sisto. Migliorare l’assistenza infermieristica erogata ai bambini 
trapiantati attraverso la ricerca infermieristica. Quaderni di Pediatria Vol. 1-N.2-2002; 
Pacini editore; 

15. Sili, M. Montanari, P. Di Sisto. La cartella clinica integrata: esperienza di un Centro di 
Ematologia Pediatrica. Rivista Italiana di Pediatria Vol. 27 N.2 aprile 2002 

 
ATTIVITÀ DIDATTICA Dall’A.A. 2010/2011 a tutt’oggi 

 Professore a contratto “Scienze Infermieristiche”, SSD MED/45, C.I., “Metodologia della 
Ricerca applicata”, presso il C.L. Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche 
dell’Università degli Studi di Roma “Tor Vergata” (20 ore) 

Dall’A.A. 2005/2006 a tutt’oggi 

 Professore a contratto “Scienze Infermieristiche”, SSD MED/45, C.I., “Infermieristica 
applicata ai processi produttivi in sanità”, presso il Master di 1° Livello in Management 
Infermieristico per le Funzioni di Coordinamento, dell’Università degli Studi di Roma “Tor 
Vergata” sede di Tivoli (30 ore/anno) 

Dall’A.A. 2006-2007 a tutt’oggi 

 Professore a contratto “Scienze Infermieristiche”, SSD MED/45, C.I. Infermieristica Clinica 
Chirurgica al II anno II semestre del corso di laurea in Infermieristica presso l’Università degli 
studi di Roma “Tor Vergata” (30 ore/anno); 

 Professore a contratto “Scienze Infermieristiche”, SSD MED/45, C.I. “Metodologia ed Analisi 
Organizzativa”, presso il Master di 1° Livello in Management Infermieristico per le Funzioni 
di Coordinamento, Università degli studi di Roma “Tor Vergata” (25 ore/anno); 

Dall’A.A. 2007/2008 a tutt’oggi 

 Professore a Contratto di “Scienze Infermieristiche”, SSD MED/45, C.I. “Metodologia ed 
Analisi Organizzativa” Master di 1° Livello in Management Infermieristico per le Funzioni di 
Coordinamento. Università degli studi di Roma “Tor Vergata” sede di Sora (FR) (25 
ore/anno) 

Dall’A.A. 2008/2009 a tutt’oggi 

 Professore a contratto di “Scienze Infermieristiche”, SSD MED/45, C.I.  Infermieristica in 
Sanità Pubblica  - II anno  Corso di Laurea di I livello in Infermieristica, Università degli Studi 
di Roma “Tor Vergata” sede di Sora (FR) (20 ore/anno) 

Dall’A.A. 2005/2006 all’A.A. 2009/2010 

 Professore a contratto di Infermieristica Clinica all’interno del corso integrato di 

Infermieristica Generale e Clinica al I anno II semestre del Corso di Laurea di I livello in 



Infermieristica, Università degli Studi di Roma “Tor Vergata” sede Ospedale Militare Celio – 

Roma (35 ore/anno) 

A.A. 2008/2009  

 Professore a Contratto di “Scienze Infermieristiche”, SSD MED/45, C.I., “Infermieristica 
applicata ai processi produttivi in sanità” Master di 1° Livello in Management per le 
Professioni Sanitarie della Riabilitazione, Università Tor Vergata (25 ore) 

Dall’A.A. 2006-2007 all’A.A. 2008-2009 

 Professore a contratto “Scienze Infermieristiche”, SSD MED/45, C.I. “Qualità, responsabilità 
ed etica in Sanità”, presso il Master di 1° Livello in Management Infermieristico per le 
Funzioni di Coordinamento, Università degli studi di Roma “Tor Vergata” sede Celio (15 
ore/anno) 

Anno Accademico 2003/2004 

 Docente di Infermieristica Preventiva e di Comunità all’interno del corso integrato di 

Infermieristica Generale Clinica e di Comunità al II anno I semestre del Corso di Laurea di I 

livello in Infermieristica, Università degli Studi di Roma “La Sapienza” sede Ospedale S. 

Andrea – Roma (35 ore/anno) 

Dall’A.A. 2002/2003 all’A.A. 2004/2005 

 Docente di Infermieristica Preventiva e di Comunità all’interno del corso integrato di 
Infermieristica Generale Clinica e di Comunità al II anno I semestre del Corso di Laurea di I 
livello in Infermieristica, Università degli Studi di Roma “La Sapienza” sede Ospedale 
S.Pietro – Roma (35 ore/anno) 

Anno Accademico 2001/2002 e 2002/2003 

 Docente di Scienze Infermieristiche Generali Cliniche Mediche e Pediatriche all’interno del 
Corso Integrato di Metodologia Medico-scientifica al III anno I semestre e al IV anno I e II 
semestre del Corso di Laurea Specialistica in Medicina e Chirurgia “B” dell’Università degli 
Studi di Roma “La Sapienza” (10 ore/anno); 

Anno Scolastico 1994/95  

 90 ore di attività di didattica Infermieristica rivolta agli studenti Infermieri del I, II e III anno 

della Scuola per II.PP. della C.R.I. “Anna Platter” di Roma; 

 

ALTRO  Componente del Comitato Scientifico ECM per la formazione continua in medicina presso il 

Policlinico Tor Vergata ai sensi dell’accordo sancito dalla Conferenza Permanente per i 

rapporti tra lo Stato, le Regioni e le province autonome di Trento e Bolzano del 05/11/2009 

(delibera DG 578 del 24/10/2012); 

 Membro del Collegio Docenti della Scuola di Dottorato di Ricerca in Scienze Infermieristiche 

dell’Università degli Studi Tor Vergata di Roma; 

 Relatore di numerose Tesi Sperimentali: Lauree di I° livello, Lauree Magistrali, Master di I° 

livello; 

 Membro di commissione a due concorsi pubblici per titoli ed esami, per il reclutamento di 

personale infermieristico, indetti dal Policlinico Tor Vergata rispettivamente nel 2006 e nel 

2009; 

 Redattore e Coordinatore del progetto aziendale “Gli effetti del tocco-massaggio: studio 



sperimentale”, approvato dal comitato etico e attualmente in fase di applicazione; 

 Collaboratore della Federazione Nazionale IPASVI, nella redazione della rivista nazionale 

“L’Infermiere”; 

 Collaboratore del Dipartimento di Psicologia del Lavoro dell’Università degli Studi La 

Sapienza di Roma, per la conduzione di ricerche sulla “Salute Organizzativa”. 

 

 

 

gennaio, 2013 

Alessandro Sili 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


