Curriculum Vitae
Europass

Informazioni personali
Cognome /Nome | Favale Daniela

Indirizzo

Telefono
Fax

E-mail | daniela.favale@aslroma6.it danyda60@amail.com

Cittadinanza | italiana

Data di nascita

Sesso | femminile

Esperienze Lavorative
Date | Dal 23/8/2021 ad oggi

ome& Inole2e del datore AL IEVONS | o oo 6 « BloryosSenfiald]) 12 D041 Albing Laiele
Tipo di azienda o settore | Azienda Sanitaria
Dirigente
Dirigente Professione Sanitaria Ostetrica
Principali mansioni e responsabilita | Referente Organizzativo Programma di Screening Citologico
Referente Aziendale per il Parto a Domicilio/Casa di Maternita

Tipo di impiego

* Date (da—a) | Dal 22/03/2016 al 22/8/2021
* Nome e indirizzo del datore di lavoro | ASL Roma 6 - Borgo Garibaldi 12 — 00041 Albano Laziale
* Tipo di azienda o settore | Azienda Sanitaria

* Tipo diimpiego | Collaboratore Professionale Sanitario Esperto Ostetrica Cat. DS a tempo
indeterminato

* Principali mansioni e responsabilita | Posizione Organizzativa Area Centrale Attivita Ostetriche

Referente Organizzativo Programma di Screening Citologico

Coordinamento Attivita Ostetriche di Polo

Referente Aziendale per il Parto a Domicilio/Casa di Maternita

* Date (da—a) | Dal 01/08/2015 al 21/03/2016
* Nome e indirizzo del datore di lavoro | ASL Roma 6 - Borgo Garibaldi 12 — 00041 Albano Laziale
* Tipo di azienda o settore | Azienda Sanitaria

* Tipo di impiego | Collaboratore Professionale Sanitario Esperto Ostetrica Cat. DS a tempo
indeterminato

* Principali mansioni e responsabilita | Posizione Organizzativa Attivita Ospedaliere e di Screening

Referente Organizzativo Programma di Screening Citologico

Coordinamento Attivita Ostetriche di Polo

* Date (da—a) | Dal 30/09/2009 al 31/07/2015
* Nome e indirizzo del datore di lavoro | ASL Roma 6 - Borgo Garibaldi 12 — 00041 Albano Laziale
* Tipo di azienda o settore | Azienda Sanitaria




* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Date (da-a

Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a

Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a

Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita
*Date (da-a

Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita
*Date (da-a

Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

Istruzione e formazione

Collaboratore Professionale Sanitario Esperto Ostetrica Cat. DS a tempo
indeterminato

Posizione Organizzativa Area Ostetrica Polo H1

Coordinamento Attivita Ostetriche di Polo

Dal 01/10/2008 ad oggi

ASL Roma 6 - Borgo Garibaldi 12 — 00041 Albano Laziale

Azienda Sanitaria

Collaboratore Professionale Sanitario Esperto Ostetrica Cat. DS a tempo
indeterminato

Coordinamento Attivita Ostetriche di Polo

Dal 01/09/2003 ad oggi

A.USL Roma H — Borgo Garibaldi 12 — 00041 Albano Laziale

Azienda Sanitaria

Collaboratore Professionale Sanitario Esperto Ostetrica Cat. DS a tempo
indeterminato presso la U.O.C. di Ostetricia e Ginecologia P.O. Marino
Ostetrica

Dal 01/04/1989 al 31/08/2003

A.USL Roma H - Borgo Garibaldi 12 — 00041 Albano Laziale
Azienda Sanitaria

Operatore Professionale Coordinatore Ostetrica di ruolo a tempo
indeterminato

Ostetrica

Dal 04/09/1987 al 31/08/1989

USL RM 34 — Borgo Garibaldi 12 — 00041 Albano Laziale

Unita Sanitaria Locale

Operatore Professionale Coordinatore Ostetrica Incaricata a tempo
indeterminato

Ostetrica

Dal 12/06/1985 al 30/09/1987

USL RM 34 - Borgo Garibaldi 12 — 00041 Albano Laziale
Unita Sanitaria Locale

Operatore Professionale Collaboratore Ostetrica di ruolo

Ostetrica

Dal 06/10/1981 al 11/06/1985

USL RM 34 - Borgo Garibaldi 12 — 00041 Albano Laziale
Unita Sanitaria Locale

Operatore Professionale Collaboratore Ostetrica incaricata

Ostetrica



* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione o
Formazione

Date (da-a
Nome e tipo di istituto di istruzione o
Formazione

Date (da-a
Nome e tipo di istituto di istruzione o
Formazione

Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
Formazione

Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione o
Formazione

Attivita di docenza svolta

Anno accademico 2016-2017

Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche e Ostetriche presso I'Universita di
Roma “Tor Vergata”, votazione finale 110/110 con lode.

Titolo tesi: “ Vaccine hesitancy” indagine conoscitiva sui determinanti di

adesione delle dodicenni alla vaccinazione contro il Papilloma Virus Umano
(HPV)

Anno accademico 1992-1993
Diploma di Abilitazione a Funzioni Direttive nell'assistenza infermieristica
presso il Centro Didattico Polivalente USL RM 31

Anno accademico 1980-1981

Diploma di Ostetrica presso I'Universita Cattolica del Sacro Cuore di Roma
Voto finale 50/50 con lode. Titolo tesi: “Le cardiopatie in gravidanza’.

Anno accademico 1978-1979
Diploma di Infermiera Professionale presso I'Universita Cattolica del Sacro
Cuore di Roma

Anno 1981
Attestato corso di Formazione Teorico Pratico di Psicoprofilassi Ostetrica con
il metodo R.A.T. Universita Cattolica del Sacro Cuore di Roma

Anno 1992
English First Certificate presso I'Accademia Britannica di Roma
Lingua Inglese

Anno 1996
Attestato corso di Formazione Teorica e Pratica di Psicosomatica e
Psicoprofilassi Ostetrica secondo il metodo R.A.T. Ospedale “Cristo Re”, Roma

Anno 2000
Attestato Corso Professionale Informatica di Base
Sinergia Group, Albano Laziale

Anno 2008
Attestato corso di Formazione Office Intermedio in Ambiente Socio-Sanitario
Iri Management, Roma

Docenza - L'ambulatorio Ostetrico quale modello di Management della
Gravidanza fisiologica - ASL Roma 6

Docenza - La postura come procedura nel travaglio e nel parto - ASL Roma 6

Docenza — ASL Roma 6 e Screening Oncologici: Linee di indirizzo e percorsi
per la realizzazione”



Aggiornamento culturale e
professionale

Corso di Laurea in Scienze Infermieristiche Universita di Roma Tor Vergata —
Docenza in Scienze infermieristiche in Area materno Infantile dall'aa
2018/2019 ad oggi

Corso di Laurea in Scienze Infermieristiche Universita di Roma Sapienza —
Docenza in Scienze infermieristiche in Area materno Infantile dall'aa
2020/2021 ad oggi

Leadership e Management

Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata” - Dipartimento di Management e
Diritto — Roma Marzo/Maggio 2017

Lo Screening HPV come modello: tra innovazione tecnologica e nuovi modell
organizzativi in Sanita Pubblica — Arcispedale Sant'Anna Ferrara, 15/16 Giugno
2017

La Dirigenza Infermieristica come strumento di governo clinico - Roma -
Ospedale Militare Celio 13 Giugno 2016

| diritti umani dei neonati e la donazione del sangue cordonale-Comitato CorDin-
Camera dei Deputati, 13/03/2015

Progetto Chirone: Rischio Clinico nei sistemi sanitari — ASL Roma 6 —
07/05/2015

L'ostetrica e la medicina di genere: la salvaguardia della salute sessuale e
riproduttiva negli adolescenti — ASL Roma 6 — 4-5-6 novembre 2015

La responsabilita professionale dell'ostetrica — Roma 10 dicembre 2013

Gestione operativa dell'assistenza primaria alle vittime di violenza e abuso
sessuale — asl Roma 6 — 13-14-15/11/2013

Impariamo a comunicare efficacemente — ASL Roma H - 24-25/10/2013
La valutazione della Performance individuale in Sanita — FAD 14 dicembre 2012

Intercultura ed interprofessionalita nel percorso di cura — ASL Roma H - dal
6/12/2011 al 4/4/2012

L'inserimento degli O.S.S. nelle Aziende Sanitarie e Ospedaliere — Centro per
la Formazione Permanente CISL FP Roma - 16/5/2012

La risoluzione alternativa delle controversie in materia di responsabilita sanitaria
alla luce del D.Lgs 28/2010 — A.USL Roma H - 6-15/9/2012

Il parto a una svolta: spunti e riflessioni per un'ecologia della nascita che rispetti
il bambino e la donna - Organizzazione di volontariato La Goccia
Magica/Comune di Genzano di Roma - 26/1/2011

Corso teorico esperenziale per ostetriche “Il Perineo” - Azienda USL Roma H
28-29-30 marzo 2011

L'assistenza ostetrica nella gravidanza fisiologica: attualita e prospettive —
Collegio Provinciale Ostetriche - Roma - 17/12/2010



Emergenze Ostetriche — Fondazione Internazionale Fatebenefratelli - Roma —
13/11/2009

L'ostetrica nella gestione del’ambulatorio della gravidanza a basso rischio —
MKT Consulting — Roma - 26/6/2009

Raccolta ed utilizzo del sangue cordonale: limpegno delle ostetriche — Collegio
Provinciale Ostetriche di Roma — Ospedale Isola Tiberina Fatebenefratelli —
27/9/2009

Corso di aggiornamento SIPPO 2009 per una condivisione delle linee guida sul
taglio cesareo — Roma - 20/9/2009

La cultura della nascita fra scienza e natura: I'ostetrica autentica” nell'attuale
ostetricia — Collegio Provinciale Ostetriche di Messina — Latina 20/3/2008

Il sistema 1SO 9001:2000 in sanita e la qualita del nursering — Centro per la
Formazione Permanente FPS CISL — Roma 8-9-10-11-12-maggio 2006

La responsabilita dell'ostetrica: aspetti etici, giuridici e professionali — Alfa
Congressi — Roma 27/3/2006

Il governo delle infezioni ospedaliere ed occupazionali — A.USL Roma H -
Frascati 8/6/2006

Aggiornamento in deontologia e questioni di bicetica nelle professioni sanitarie
- Azienda USL Roma H - Albano Laziale 18-19-20 dicembre 2006

Misure di isolamento in ospedale: le precauzioni standard e aggiuntive -
Azienda USL Roma H - Frascati 22/6/2006

Sperimentazioni cliniche ed elementi di statistica descrittiva — Corso FAD —
20/4/2005

Promozione e pratica dell'allattamento al seno — Ospedale Amico del Bambino
Azienda USL Roma H - Marino 7-8-9-novembre 2005

Gravidanza e parto: tecnologia e fisiologia a confronto — G&G International
Congress — Marino 5-6-novembre 2004

Partoanalgesia. Linee guida, strategie e protocolli — ASCLEPION — Albano
Laziale 14/9/20014

Benessere materno fetale e nuove tecnologie — CNR - Roma 16-17-18
dicembre 2003

Corso di aggiornamento in cardiotocografia convenzionale - Azienda USL Roma
H - Frascati 10/2/2003

La promozione della salute nelle Aziende Sanitarie e sue ricadute sulla gestione
delle risorse umane - Centro per la Formazione Permanente FPS CISL — Roma
7/11/2003



Capacita e competenze personali

L'ostetrica dal passato, la forza per il futuro - Collegio delle Ostetriche di Roma
e Provincia — Roma 28/5/2002

Il parto alternativo e le alternative del parto - AOGOI - Orvieto 1-2 giugno 2001

Tecniche di svolgimento del programma di Screening del tumore del collo
dell'utero - Azienda USL Roma H - Albano Laziale 21-23-30 gennaio 1999

Supporti scientifici per l'ostetrica nell'assistenza alla gravidanza, al parto e al
neonato fisiologico - Azienda USL Roma H - Albano Laziale ottobre/novembre
1999

Incontri di Maggio: corso di aggiornamento professionale per ostetriche -
Collegio delle Ostetriche di Roma e Provincia — Roma 19-20-26-27 maggio
1998

Per la tutela della nascita a rischio: una rete sociale, giuridica, sanitaria —
Provincia di Roma — Roma 29/9/1998

Incontri di Maggio: corso di aggiornamento professionale per ostetriche -
Collegio delle Ostetriche di Roma e Provincia — Roma 9-16-23-30 maggio 1997

Incontri di Maggio: corso di aggiornamento professionale per ostetriche -
Collegio delle Ostetriche di Roma e Provincia — Roma 3-10-24 maggio 1996

Controversie nella analgesia in travaglio di parto — Club Italiano Anestesisti
Ostetrici — Ospedale Fatebenefratelli Isola Tiberina — Roma 23/3/1996

Corso di aggiomamento in cardiotocografia - Fondazione Internazionale
Fatebenefratelli — Roma 14/11/1994

Il corretto management ostetrico della gestante quale garanzia di benessere e
sicurezza — USL RM H — Anzio 26 ottobre e 30 novembre 1994

“Donna oggi": contraccezione e menopausa — AOGO!l — Roma 25-26 giugno
1993

La sanita tra efficienza e umanizzazione - un'occasione per camminare insieme
— Associazione Medici Cattolici Italiani — Genzano di Roma 16/1/1993

Buone capacita di comunicazione scritta e orale.

Ottima capacita di lavorare in gruppo e di coordinare gruppi di lavoro, di curare
aspetti di front office, cooperare, motivare e gestire le relazioni con i colleghi di
lavoro. Buone capacita di individuare ed analizzare i contesti; buona capacita di
problem solving. Flessibilita e capacita di adattamento al mutamento delle
situazioni. Creativita verso i processi di innovazione. Adeguate competenze e
strumenti per la comunicazione e la gestione dell'informazione. Forte senso di
responsabilita, orientato alla qualita del servizio, forte determinazione e
tensione al risultato. Buone capacita relazionali.

6



Capacita e competenze
organizzative

Capacita e competenze
Tecniche

Altre capacita e competenze

Madrelingua

Altra lingua

Autovalutazione
Livello europeo (*)
Inglese

Pubblicazioni

Buona capacita di progettare e coordinare riunioni e gruppi di lavoro,
organizzare e pianificare processi di ricerca. Capacita di organizzare il lavoro,
definendo priorita ed assumendo responsabilita. Competenze nella
sperimentazione di nuovi modelli organizzativi, orientati a facilitare il processo
di umanizzazione della nascita e la personalizzazione dell'assistenza.
Competenze nel campo della Prevenzione Oncologica e Diagnosi Precoce, con
particolare riferimento allo Screening Citologico del Carcinoma della Cervice
Uterina: Pianificazione ed Organizzazione dei calendari e delle attivita di 1° e I1°
Livello, organizzazione e gestione del personale dedicato, ottimizzazione delle
risorse. Interventi di riorganizzazione e gestione del personale e delle attivita
ostetriche ed infermieristiche della UOSD di Ginecologia del P.O. di Anzio

Competenze tecnico scientifiche per I'assistenza in area ostetrico/ginecologica
e neonatale. Buone competenze tecniche nell'ambito della metodologia della
ricerca. Buona competenza nella ricerca bibliografica e la valutazione degli studi
e delle ricerche dell'area ostetrica, ginecologica e neonatale.

Ottime conoscenze informatiche: sistemi operativi WINDOWS e MAC OS,
utilizzo di motori di ricerca su web e navigazione in internet, utilizzo e
consultazione di banche dati finalizzate alla ricerca.

Competenze acquisite nel percorso formativo e sviluppate nel corso delle
attivita lavorative.

Coordinato gruppi di lavoro per I'elaborazione di procedure e istruzioni operative
tra cui:

Procedura per “L'ambulatorio ostetrico per la gravidanza a basso rischio”
Procedura per “Assistenza al travaglio e parto a basso rischio”

Procedura “Monitoraggio della gravidanza a termine”

Procedura per “Il parto in acqua”

Procedura per la “Pulizia e disinfezione della vasca per il parto in acqua”
Protocollo operativo per “L'uso della pillola RU486”

[taliano
Inglese
Comprensione Parlato Scritto
Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale
| B2 B2 A2 A2 B2

Livelli: A1/2 Livello base - B1/2 Livello intermedio - C1/2 Livello avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

Libro dal titolo: La violenza di genere: disinformazione e bisogno formativo. |

risultati di una ricerca quantitativa condotta nella Regione Lazio. Antonetti G.,



Attivita di ricerca

Data

Firma

Alvaro R., Lolli M., Monteforte |., Scampati P., Favale D., De Risio A., Potenza
Universitalia editrice - Roma - 2015 - Codice ISBN: 9788865078044

Libro dal titolo: Nascere in terra straniera. La competenza culturale del
personale sanitario nell'accogliere la diversita. Antonetti G., Alvaro R., Magliano
C., Scampati P., Favale D., Longo E.

Universitalia editrice - Roma - 2015 — Codice ISBN: 9788865078112.

Libro dal titolo: La percezione del fenomeno della violenza contro le donne da
parte delle professioni di aiuto: i risultati di una ricerca quantitativa condotta nella
Provincia di Roma. Antonetti G., Alvaro R., Paglione R., Scampati P., Favale
D., De Risio A; Potenza S

Universitalia editrice - Roma - 2015 Codice ISBN: 978-88-6507-8

Anno 2017 Conduzione di attivita di ricerca sui determinanti di adesione delle
bambine dodicenni alla vaccinazione anti HPV

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo
30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali”

08.09.2022

DML el



