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INFORMAZIONI PERSONALI

BARTOLUCC!I SIMONETTA

Roma

Italiana

01/05/1964

DaL 1 reBBRAIO 2018 ASSEGNATA ALLA UOC PROFESSIONI INFERMIERISTICHE, TITOLARE
DI PO “INNOVAZIONE TECNOLOGICA ASSISTENZA INFERMIERISTICA *

DAL 1 NoveMBRE 2015 AL 1 FEBBRAIO 2018 SONO STATA ASSEGNATA AL SERVIZIO DI
COORDINAMENTO INFERMIERISTICO AZIENDALE “AREA SICUREZZA E PREVENZIONE”
CONSERVANDO LA QUALIFICA DI INQUADRAMENTO, COLLABORAZIONE CON L RisK
MANAGER

DAL 16/07/2007 AL 31/10/2015, ASSEGNATA ALL'U.O. FORMAZIONE CORSO Di LAUREA
PER INFERMIERI PRESSO it DISTRETTO H/L DI FRASCATI IN QUALITA DI CODRDINATORE
PRESSO LA SCUOLA ENFERMIERI Di FRASCAT!, AFFERENTE ALLA STRUTTURA * FORMAZIONE,
QUALITA", CONSERVANDO LA QUALIFICA D1 INQUADRAMENTO

Dat 13/10/1997 At 15/07/2007, HO PRESTATO SERVIZIO PRESSO L'UFFICIO INFERMIERISTICO
DELLOSPEDALE  “SAN SEBASTIANG MARTIRE” DI FRASCATI; INIZIALMENTE IN QUALITA DI
INFERMIERA PROFESSIONALE A TEMPO INDETERMINATO, DAL 12/02/12001A SEGUITO
UTILIZZO DI GRADUATOHIA DI SELEZIONE PUBBLICA IN QUALITA DI COLLABORATORE
PROFESSIONALE SANITARIO — CAPOSALA A TEMPO DETERMINATO; DAL 01/09/2003
INQUADRATA, NEL, PROFILO PROFESSIONALE DI COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO
ESPERTO, A TEMPO PIENO £ INDETERMINATO.

DaL 3/03/1996 AL 12/10/1997, IN SERVIZIO PRESSO ASL RMH IN QUALTA DI
INFERMIERA PROFESSIONALE A TEMPO INDETERMINATO, HO PRESTATO SERVIZIO PRESSO 1L
Day HOSPITAL E AMBULATORIO DI ONCOLOGIA DELUOSPEDALE  “SAN SEBASTIANO
MARTIRE" DI FRASCATI

DaL 2/03/1981 AL 31/08/1996, IN SERVIZIO PRESSO LA EX RM /29 p01 AsL RMH 1IN QUALITA DI
INFERMIERA PROFESSIONALE A TEMPD INDETERMINATO, E SEGUITO DI VINCITA DI CONCORSO, HO
PRESTATO SERVIZIC PRESSO LA DIVISIONE D! IMIEDICINA DELL’OSPEDALE "SAN SEBASTIANG MARTIRE”
DI FRASCAT!, SOSTITUENDO LA CAPDSALA NEL PERIGDO MAGGIO 1991 € FIND AL 31 AGDSTO 1996,
DAL 1/09/1920 AL 03/03/1991, IN SERVIZIO PRESSO LA EX RM /29 { 0GG! ASL RMH)
IN QUALITA DI INFERMIERA PROFESSIONALE A TEMPQ DETERMINATO IN ATTESA DI
CONCORSO, HO PRESTATO SEAVIZIO PRESSO LA DIVISIONE DI MEDICINA DEL L'OSPEDALE
"SAN SEBASTIANO MARTIRE” DI FRASCATI

DaL 20/08/1984 AL 30/08/1990, A SEGUITO DI VINCITA DI CONCORSO, PRESSO
L'OSPEDALE “SAN GIOVANNI CALIBITA” FATEBENEFRATELLI-ISOLA TIBERINA DI ROMA, CON
LA QUALIFICA DI INFERMIERA PROFESSIONALE NELLE UNITA OPERATIVE DI NIPIOLOGIA-
NEGNATOLOGIA E UROLOGIA CON CESSAZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO PER INCARICO E
POI ASSUNZIONE PRESSO ALTRA STRUTTURA

Dal. 12/05/1984 AL 19/08/1984 IN SERVIZIO A TEMPO DETERMINATO PRESSG
L"OSPEDALE SAN GIOVANNI DI ROMA, CON LA QUALIEICA DI [NFERMIERA PROFESSIONALE A
DISPOSIZIONE, CON CESSAZIONE DEL RAPPORTC DI LAVOROD PER PRESENTATE DIMISSIONI A
SEGUITO DI VINCITA DI CONCORSO PRESSO ALTRA STRUTTURA.
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CONSIGLIERA ALL’ORDINE DELLE PROFESSION! INFERMIERISTICHE DI ROMA PER IL TRIENNIO
2012-2014 - 2015-2017 £ 2018-2020

~LAUREA MAGISTRALE iN SCIENZE INFERMIERISTICHE € OSTETRICHE, CONSEGUITA PRESSO L'LINIVERSITA
01 TOR VERGATA~ AA 2007-2008

=DIFLOMA DI “"DIRIGENTE OELL'ASSISTENZA INFERMIERISTICA” CONSEGUITD PRESSD L' UNIVERSITA LA
SAPIENZA ©I ROMA ~ AA 2002-2003

~CERTIFICATD DI “ABILTAZIONE ALLE FUNZION) DIRETTIVE” CONSEGUITO PRESSD tA SCUOLA PER
INFERMIERI PROFESSIONALI “SUORE DELLA DISERICORDIA” DELUOSPEDALE  SAN GIOVANNI IN
LATERANO - 1985

~CERTIFICATO DI SPECIALIZZAZIONE IN “ASSISTENZA AUSHIARIA IN PEDIATRIA E NIPICLOGIA"
CONSEGUITO PRESSO LA SCUOLA PER INFERMIER! PROFESSIONALI “SUQRE DELLA MISERICORDIA®
DELL' OSPEDALE SAN GIOVANN! IN LATERANO — 1984

~DIFLOMA D} INFERMIERA PROFESSIONALE, CONSEGUITO PRESSO LA SCUOLA PER INFERMIERI
PROFESSIONALI DELL'OSPEDALE “SAN SEBASTIANG MARTIRE” DI FRASCATI— 1983

CORSO DI LAUREA TRIENNALE IN INFERMIERISTICA =UNIVERSITA DI TOR VERGATA — SEDE FRASCATI,
MODULO ¥ INFERMIERISTICA CLINICA E RIABILITAZIONE”

CORSO DI LAUREA TRIENNALE IN INFERMIERISTICA ~UNIVERSITA D) TOR VERGATA — SEDE FRASCAT),
MODULO “INFERMIERISTICA GENERALE” - CORS0 INTEGRATO

CORSG D1 LAUREA TRIENNALE IN INFERMIERISTICA ~LINIVERSITA LA SAPIENZA — SEDE NETTUNO,
MODULO “ SCIENZE INFERMIERISTICHE GENERALI CLINICHE E PEDIATRICHE” — CORSO INTEGRATO Di
INFERMIERISTICA MATERNQ INFANTILE”

CORSO Bl LAUREA TRIENNALE IN INFERMIERISTICA —UNIVERSITA LA SAPIENZA ~ SEDE NETTUND,
MODULO ' SCIENZE INFERMIERISTICHE GENERAL) CLINICHE E PEDIATRICHE” — CORSO INTEGRATO D)
INFERMIERISTICA IN PSICHIATRIA E SALUTE MENTALE

~CORSO Dt LAUREA TRIENNALE IN INFERMIERISTICA —UNIVERSITA DI TOR VERGATA ~ SEDE FRASCATI,
MODULO “ INFERMIERISTICA CLINICA NEONATOLOGIA E PEDIATRIA ”- CORSD INTEGRATG DI
INFERMIERISTICA MATERNO INFANTILE”

-CORSO DI LAUREA TRIENNALE IN INFERMIERISTICA ~UNIVERSITA DI TOR VERGATA — SEDE FRASCAT),
MOoDuLo " INFERMIERISTICA CLINICA NEONATOLOGIA E PeDIATRIA "- CORSO INTEGRATO DI
INFERMIERISTICA MATERNO INFANTILE”

CORSO DI LAUREA TRIENNALE IN INFERMIERISTICA —UNIVERSITA LA SAPIENZA — SEDE NETTUNG,
MODULD * SCIENZE INFERMIERISTICHE  GENERALI CLINICHE E PEDIATRICHE” — CORSO INTEGRATQ DI
INFERMIERISTICA MATERNO [NFANTILE :

CORSO Di LAUREA TRIENNALE IN INFERMIERISTICA —UNIVERSITA DI TOR VERGATA -
SEDE vILLa DELLE QUERCIE, MODULO “ INFERMIERISTICA CLINICA NEONATOLOGIA E
PEDIATRIA - CORSO INTEGRATO DI INFERMIERISTICA MATERNO INFANTILE

TUTOR FORMATIVO per il corso ECM “Linee Guida Procedure e
Protocolli  Asclepion Lazio Anno 2003;

- TUTOR FORMATIVO per il corso ECM “H governo delle infezioni

nosocomiali ed occupazionali le procedure attivate nel Polo
Ospedaliero H1 AUSL RM H” aa 2005/2006 per un totale di 8 Edizioni
TUTOR FORMATIVO per il corso ECM “ Misure di isolamento in
ospedale: le precauzioni standard. Le procedure attivate nel Polo
Ospedaliero H1 AUSL RM H” aa 2005/2006 per un totale di 8 Edizioni
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Relatore al Seminario organizzato dal Corso di laurea triennale in
Infermieristica ¥ Promozione e pratica dell’allattamento al seno “ rivolto agli
studenti del Corso di laurea Infermieri -Sede Frascati

Relatore al Corso ECM organizzato dalla ASL RM H “Misure di isolamento: le
precauzioni standard — le procedure generali attivate nel Polo Ospedaliero H
1- AUSL RM H", per un totale di B edizioni

Relatore al Corso ECM organizzato dalla ASL RM H “La Dieta in aspedale:
evoluzione delle conoscenze sul ruolo dei nutriepti di  interesse
infermieristico”, per un totale di 3 edizioni

Relatore al Corso ECM organizzato dalla ASL RM H ” La gestione delle risorse
umane attraverso il processo di Coordinamente e Futilizzo di nuovl modelli
organizzativi”

Relatore al Corso ECM organizzato dalla ASL RM H "Il processo di infegrazione
tra Foperatore sanitario e Voperatore sanitario ostetrica”

Relatore al Corso ECM arganizzato dalla ASL RM H, Corso di

addestramento per gli infermieri nel tutoraggio clinico degli studenti

del Corso di Laurea Infermieristica” {intervento di un’ora, per due edizioni)
Relatare al forum internazionale della salute -SANIT-il 13 Giugho 2012,
giornata organizzata dal Collegio IPASVI di Roma e dedicata a: “ Criticita e
fragilita: il pensiero infermieristico”.

relatore  al Wl Congresso Regionale OSDI Lazia " || futuro dell'infermiere
nell’'evoluzione del modelli assistenziali”" tanutosi a Roma il 28 settembre

Relatore al corso ECM organizzato dal Collegio IPASVI DI Roma - "Etica —
Rasponsabilith - Relazione — Formazlone”

Relatore al seminario organizzato dal Collegio 1PASVI di Roma e rivolto agli
studenti del 3 anno frequentanti il Corso di laurea infermieristica “ La libera
professione infermieristica”

Relatore al Corso ECM organizzato dalla ASL RM H neli'ambito del

progetto formativo Aziendale ed accreditato dalla Commissicne Nazionale
per la Formazione Continua “ Il Piano Aziendale di Risk Management (PARM)
nella Asl RmH. Strumenti analitic| appropriati ed operativl per la prevenzione
del rischio clinico relative alle Infezioni correlate all’assistenza, alla sicurezza
degli operatori, al coinvolgimento ed informazione degli stakeholder”
(intervento di mezz'ora, per un totale di tre edizioni)

Relatore al Corso ECM organizzato dalla ASL RM 6 nel’ambito del

Piano Formativo Azlendale ed accreditato dalla Commissione Nazionale

per |la Formazione Continua “ |l Piano Aziendale di Risk Management (PARM)
nella Asl RmH e CCICA: “La prevenzione delle infezionl correlate all’assistenza
{(ICA} { 2 interventi di mezz’ora, per un totale di quattro edizioni

Relatore al Corso ECM organizzato dalia ASL RM 6 nell’ambito del

Piano Formativo Aziendale ed accreditato dalla Commissione Nazionale

per la Formazione Continua ” La Sicurezza nelle Cure; 1l Sistema rispande alle
esigenze di Sicurezza 7"

Relatore al corso ECM organizzato dalla ASL R & nell’ambito del

Piano Formativo Aziendale ed accreditato dalla Commissione Nazianale

per la Formazione Continua -Diritte alla Salute e Sicurezza delle Cure,
organizzato dall'UOC Risk Management, con la relazione” Aggressioni agli
operatori: if fenomeno e gli interventi nella Asl Rm6"

Relatore al corso ECM organizzato nel’ambite di Piano Formativo aziendale
ed accreditato dalla Commissione Nazionale per la Formazione Continua “La
documentazione Infermieristica: strumento di pianificazione, comunicazione ,
certificazione deil’assistenza *



Anno 2019

DOCENZE
corsl di operatore soclo sanitario
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Responsabile scientifico e tutor nel Progetto di FSC “ Percorsa di
Miglioramento della documentazione Infermieristica in uso nelle
Strutture della Asl Roma 6

Incaricata in qualita di docente e tutor nei Corsi per Operatort Socio
Sanitari attivati nella AUSL RM 6 { gia RM H), nei corsi e nelle discipline di
seguito elencate:

- Corso 0SS codice SIMON 11901 :- Interventi Sanitari Rivolti All'infanzia
e alla Persona Anziana {20 Ore};

- Carsa 0SS codice SIMON 11930:- Interventi assistenziali rivolti alla
persona (bisogni di base ) + esercitazioni { 50+50 ore});

- Corso 085 codice SIMON 11931;- Organizzazione servizi sanitari e
aspetti giuridici della professione ( 15 ore);

- Corso 058 codice SIMON 11932:- Tecniche Infermieristiche di base
+esercitazioni (10+13 ore);

- Corso 0SS codice SIMON 11933:- Interventi sanitari rivolti alla persona
con handicap + esercitazioni(10+5 ore};

- Corso 0SS codice SIMON 11933:- Interventi sanitari rivolti all'infanzia +
esercitazioni (10+5ore);

- Corso 0SS codice SIMON 11936:- Tecniche Infermieristiche nel modulo
professionalizzante+ esercitazioni {14+13ore);

- Corso 0S5 codice SIMON 11936:- Interventi sanltari rivolti alla persona
anziana e terminale in ambito ospedaliero e territoriale {14are);

- Corso 055 codice SIMON 13489:- interventi sanitari rivolti all'infanzia
ed alla adolescenza in ambito ospedaliero e territoriale + esercitazioni
{12 + 10 cre);

- Corso 055 codice SIMON 13480:- Interventi sanitari rivolti all'infanzia
ed alla adolescenza in ambito ospedaliero e territoriale + esercitazioni
(12 + 10 ore);

- Corso-0SS codice SIMON 13491:- Interventi sanitari rivolti alla persona
con disagio psichico+ esercitazioni (14 + 10 ore)

- Corso 0SS codice SIMON 17403:- Interventi sanitari rivolti all'infanzia
ed alla adolescenza in ambito ospedaliero e territoriale + esercitazioni
{12 + 10 ora);

- Corsa OSS codice SIMON 17403:- tutor sanitario (80 ore);

- Corso OSS codice SIMON 17507:- Interventi sanitari rivolti alla persona
con disagio psichico+ esercitazioni {14 + 5 ore);

- Corso 0SS codice SIMON 17548 Interventi sanitari rivolti alla persona
anzlana e terminale in ambito ospedaliero e territoriale (10 ore};

- Corso 055 codice SIMON 17548 Interventi sanitari rivolti all'infanzia ed
alla adolescenza in ambito ospedaliero e territoriale (10 ore);



MADRELINGUA

ALTRA LINGUA

Capacita di lettura
Capacita di scrittura
Capacita di espressone orale

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Capacita e competenze

relazionali

Capacita e competenze
organizzative
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Italiano

INGLESE
Buono
Scolastico
Scolastico

Capacita relazionale e comunicativa maturata nella collaborazione con
figure professionali diverse, nelle esperienze di coordinamento e di
tutoraggio,

Competenze nella gestione del personale ed organizzazione del servizio
sviluppate nelle esperienze di coordinamento dell’'unita operativa di
medicina e nelle funzioni ricoperte nell’ufficio infermieristico. Inoltre
competenze di organizzazione e tutoraggio della formazione degli
studenti di infermieristica con percorsi standard e, ove necessario,
personalizzati ai singoli bisogni formativi,



Capacitd e competenze
informatiche

Altre Competenze

AGGIORNAMENTO

2014

2015
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Competenze nell'uso del computer, con buona conoscenza ed uso dei
seguenti programmi: word, excel, power point, sviluppo grafici.
Capacita nell'uso di internet e posta elettronica.

Competenze acquisite con il corso di formazione aziendale e con
interesse personale,

Competenze nella ricerca ed analisi dei dati ed elaborazione di
procedure e protocolli, sviluppate nel periodo di servizio prestato nelia
UOC Risk Management, In cui ho collaborato ad analizzare i datl delle
cadute dei pazienti utili a rivedere la Procedura e prevedere gli
interventi utill a prevenire il rischio. Nello stesso periodo ho collaborato
alla revisione della Procedura di Sterilizzazione dei Dispositivi Medici
riutilizzabili e della procedura di prevenzione delle aggressioni a danno
degli operatori.

Inoltre dal 2018 collaboro con il gruppo di lavoro istituito per il Progetto
di telemedicina per i pazienti ad altissima complessita assistenziale e per
la costruzione della cartella infermieristica aziendale. Il progetto di
telemedicina, dopo un primo step di sperimentazione & ora in fase dl
avviamento, La cartella Infermieristica & stata elaborata, presentata,
sperimentata e revisionata e a breve, ed In attesa della cartella integrata
informatizzata, sara di nuovo proposta per la implementazione.
Collaborazione per la elaborazione, proposta ed implementazione della
cartella infermieristica cartacea e componente del gruppo di favoro per
la definizione della cartella informatizzata,

Competenze neila elaborazione di progetti per Vattivazione di servizi
anche nel periodo Covid-19.

Dall'inizio dell'esercizio professionale non ho mai trascurato la
formazione e I'aggiornamento professionale, partecipando
regolarmente a corsi efo seminari di interesse professionale e riporto
di seguito solo alcuni aggiornamenti degll ultimi anni

“Correttezza ed Etica nel Management: riflessioni per un cambiamento
di vision nella Dirigenza Infermieristica ” Ente organizzatore: Provider
AGENFORM di Easy Tour Srl Tenutost a Fiuggi, nei giorni 20-21-22
febbraio 2014 presso il Centro Congressi dell’Hotel Silva Splendid, con
superamento della verifica finale ed acquisizione di 3,8 Crediti ECM

“Svlluppare le Competenze degli studenti Infermieri nell’Etica * Evento
formativo Ente organizzatore: FINE in collaborazione con il Collegio
Provinciale IPASVI di Roma

Tenutosi a Roma, il giorno 11 maggio 2015 presso il Centro Congressi
delf’Hotel NH Villa Carpegna, con superamento delia verifica finale ed
acquisizione di 5 Crediti ECM



2015

2016

2016

2016

2016

2016

2017

2017

207
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“La cultura della sicurezza e la gestione del rischio clinico/assistenziale:
aspetti organizzativi e strumenti operativi” Ente organizzatore: Collegio
Pravinciale IPASVI di Roma

Tenutosi a Roma, il giorno 17 Giugno 2015 presso il Policlinico
Umberto |° di Roma con superamento della verifica finale ed
acquisizione di 9,5 Crediti ECM

Titalo “ Lla risposta ai bisogni di salute dei cittadini: il contributo
dellinfarmiere di famiglia e di comunitd” Ente organizzatore: Collegio
Provinciale IPASVI di Roma Tenutosi a Roma, it giorno 17 Novembre 2016
presso il Ministero defla Salute —~ Auditorium Blagio [YAlba” con
superamento della verifica finale ed acquisizione di 1 Credito ECM

Titolo “Formazione blended in Infermieristica” Evento formative Ente

‘organizzatore: Collegio Provinciale IPASVI di Roma Tenutosi a Roma,

dal 13 Febbraio al 19 Marzo 2016 , (3 incontri in presenza pil
formazione blended) con presso la sede del Collegio Ipasvi di Roma
con superamento della verifica finale ed acquisizione di 33,1 Credit
ECM

Titolo “ Condurre il cambiamento e avanzare il sistema salute” Ente
organizzatore: Collegio Provinciale IPASVI di Roma Tenutosi a Roma, il
giorno 10 Maggio 2016 presso |l Ministero della Salute — Auditorium
Biagio D’Alba” con superamento della verifica finale ed acquisizione di
1,4 Crediti ECM

Titolo  “ Assistenza infermieristica nel villaggio globale” Ente
organizzatore: Collegio Provinciale IPASVI di Roma Tenutosi a Roma, il
giorno 26 Novembre 2016  presso  VA:O Sant'Andrea  cop
superamento della verifica finale ed acquisizione di 5 Crediti ECM

Partecipazione al Forum Risk Management tenutosi a Firenze nej giorni
1 e 2 Dicembre 2016

Titole “ La determinazione del fabbisogno del personale attraverso la
valutazione della Complessita assistenziale: strumenti e metodi a
confronto” ” Ente organizzatore: Fondazione Policlinico Tor Vergata di
Roma- Tenutosi a Roma, il giorno 10 Marzo 2017 presso |l Policlinico
Tor Vergata di Roma, con superamento della verifica finale ed
acquisizione di 6,3 Crediti ECM

Titolo “Avanzare il sistema salute attraverso la specializzazione
infermieristica” Ente organizzatore: Collegio Provinciale IPASVI di Roma
Tenutosi a Roma, il giorno 23 Maggio 2017 presso il Ministero della Salute —
Auditorium Biagio D’'Alba” crediti ECM 5,6

Nurs:‘hg Sensitive Outcome Studio Multicentrico nazionale: presentazione dei
risultati, Tenutosi il 12/04/2017 Crediti ECM 1,5



2017

2017

2017

2018

2018

2018

2018

2018

Fare di pitt non significa fore meglio, il contributo degli infermieri per
un’Assistenza sobria rispettosa e giusta, 29/09/2017, crediti ECM 5,0
Rilevanza del management Infermieristico all'interno del sistema salute,
Connessione tra leadership Infermieristica, ambiente di lavoro, sicurezza e
esitl sul paziente, 11/10/2017, Crediti ECM 9,0

La responsabilita del Coordinatore infermieristico dopo la Legge Gelii (L.
24/2017), 18/11/2017, ceediti ECM 8,2

Integrazione sociale e professione infermieristica, 24/03/2018, Crediti
ECM 5

infermieristica e ricerca: aree di sviluppo emergenti in ltalia
07/05/2018, Crediti ECM 9,1

Una comunicazione efficace per la prevenzione dell’Infezione da HIV e
delle altre malattie a trasmissione sessuale, 08/06/2018, Crediti ECM
7,0

Presa incarico sociosanitaria delle donne vittime di violenza,
09/06/2018, Crediti ECM 6,0

Linfermieristica orientata al Genere: il cambiamento nei contesti di
cura, 13/10/2018, Crediti ECM 5.0

La sottoscritta autorizza al trattamento dei dali personali, secondo quanto previsto dalfa legge 675/96 del 31

dicembra 1396,

Frascati 23 ottobre 2020
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