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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  FABRIZIO D’ACHILLE 

Indirizzo  VIA SAN BIAGIO 5/E, 00049 VELLETRI (ROMA) 

Telefono  3396382177 

Fax   

E-mail  F.DACHILLE@ALICE.IT 

 

Nazionalità  ITALIANA 
 

Data di nascita  08/09/1975 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

   1997; CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO PRESSO CASA DI CURA “VILLA DELLE 

QUERCIE” DI NEMI (ROMA), INFERMIERE IN REPARTO DI LUNGODEGENZA. 

 

1997-98; ESPERIENZA LIBERO PROFESSIONALE PRESSO CASA DI CURA “CALVARY 

HOSPITAL” ROMA, INFERMIERE DI MEDICINA (PER CONTO DELLA 5° MEDICINA DEL P.O. 

SAN GIOVANNI ADDOLORATA) 

 

1998-99; INFERMIERE  DI NEFROLOGIA E DIALISI  PRESSO CASA DI CURA “CLINICA 

NUOVA ITOR” DI ROMA. 

 

1999; CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO TRAMITE AVVISO PUBBLICO, PRESSO ASL 

RMH , INFERMIERE DI NEFROLOGIA E DIALISI. (P.O. SAN GIUSEPPE , ALBANO LAZIALE) 

 

2000; CONTRATTO DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA PRESSO CASA 

DI CURA “OSPEDALE SAN RAFFAELE” VELLETRI (ROMA), INFERMIERE DI RIABILITAZIONE 

CARDIOLOGICA, RIABILITAZIONE RESPIRATORIA , MEDICINA. 

2000-01; CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO TRAMITE AVVISO PUBBLICO PRESSO ASL 

RMH, INFERMIERE DI NEFROLOGIA E DIALISI (P.O. SAN GIUSEPPE , ALBANO LAZIALE) 

 

2001 ; ASSEGNAZIONE DI RUOLO DEFINITIVO COME VINCITORE DI CONCORSO PER 

TITOLI ED ESAMI PER N° 50 POSTI DA COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO 

INFERMIERE , PRESSO LA ASL RMH , NEL SERVIZIO DI NEFROLOGIA E DIALISI. 

A TUTT’ OGGI IN SERVIZIO. 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  MARZO 2018 ; CONSEGUIMENTO DELLA LAUREA MAGISTRALE IN SCIENZE 

INFERMIERISTICHE ED OSTETRICHE, PRESSO UNIVERSITA’ LA SAPIENZA ROMA, SEDE 

LAZIO SUD-LATINA. 

 

MAGGIO 2015; CONSEGUIMENTO DEL MASTER IN MANAGEMENT E FUNZIONI DI 

COORDINAMENTO PER LE PROFESSIONI SANITARIE, PRESSO UNITELMA , UNIVERSITA’ 

TELEMATICA  DE LA SAPIENZA. 

 

GIUGNO 2013 ; CORSO FORMATIVO DI GG 3, RELATIVO ALL’ECOGRAFIA 

INFERMIERISTICA,PER ACCESSI VASCOLARI, PRESSO OSPEDALE MAGGIORE DI 

BOLOGNA, IN COLLABORAZIONE  EDTNA. 

 

OTTOBRE 2012 ; CORSO AZIENDALE DI GG 3, PROGETTATO IN COLLABORAZIONE CON 

IL CORSO DI LAUREA DI INFERMIERISTICA DI TOR VERGATA-SEDE FRASCATI-; SUL 

TUTORAGGIO CLINICO ALLO STUDENTE INFERMIERE .  

 

ANNO 2001 IN POI ; INTERESSE CRESCENTE PER L’AMBITO RELATIVO ALLA 

FORMAZIONE E FORMAZIONE SUL CAMPO PER L’INFERMIERE.  

ATTIVITA’ COSTANTE DI TUTORAGGIO ALLO STUDENTE IN TIROCINIO PRESSO L’U.O DI 

NEFROLOGIA E DIALISI CUI IL SOTTOSCRITTO  PRESTA SERVIZIO. 

 

 AREE DI MAGGIOR INTERESSE PROFESSIONALE:  

- FORMAZIONE PROFESSIONALE 

- ORGANIZZAZIONE 

- PSICOLOGIA DEL LAVORO 

- RICERCA 

- MANAGEMENT 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 

 

 

ALTRE LINGUA 
 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  Discreto. 

• Capacità di scrittura  Discreto. 

• Capacità di espressione orale  Discreto. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 MEDIAMENTE SOCIEVOLE, VOTATO AL DOVERE E ALLA DIPLOMAZIA NEI RAPPORTI 

INTERPERSONALI.  

BUONA COMUNICAZIONE NEGLI AMBIENTI MULTICULTURALI E NEL LAVORO DI EQUIPE,  

. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 ABILITA’ NEL COORDINARE E MODERARE IN SITUAZIONI CRITICHE  ED ORGANIZZATIVE 

COMPLESSE.  

BUONE CAPACITA’ ORATORIE E PASSIONE PER LO SPORT; ATLETICA LEGGERA, 

CICLISMO E  IL FITNESS IN GENERALE.  

RUNNING, LO SPORT PRATICATO, CON ALLENAMENTI ABITUALI E FREQUENTI. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 UTILIZZO CON BUONA PADRONANZA DEL COMPUTER, CON DISCRETA CAPACITA’ NEI 

SISTEMI OPERATIVI PIÙ CONOSCIUTI; WINDOWS, IOS, ANDROID, LINUX. 

DIMESTICHEZZA NATURALE CON APPARECCHITURE ELETTROMEDICALI E SOFTWARE 

VARI. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

 APPASSIOINATO DI ARTE A LIVELLO AMATORIALE SEPPUR NON ESPERTO 

CONOSCITORE. CAPACITA’ DI DISTINGUERE GLI STILI PIÙ CONOSCIUTI (GOTICO 

MEDIOEVALE,BAROCCO, IMPRESSIONISMO, FUTURISMO, LIBERTY, MODERNO 

CONTEMPORANEO) NELLE SUE VARIE FORME ESPRESSIVE.  

DISCRETA  CAPACITA’ NEL DISEGNO A MANO LIBERA E NELLA SCRITTURA , CON BUONA 

PADRONANZA DELLA LINGUA ITALIANA. GENERE MUSICALE DI MAGGIOR INTERESSE, 

ROCK IN TUTTE LE SUE VARIANTI , CON PARTICOLARE ATTENZIONE AL GROUNGE ANNI 

90-2000. 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 

indicate. 

 BUONE ABILITA’ MANUALI IN GENERE, AD ESEMPIO NEL BRICOLAGE E NELLA 

COSTRUZIONE ED ASSEMBLAGGIO. 

 

 

PATENTE O PATENTI  “A” e “B” 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI   

 

 


